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ประกาศคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลฉลอง

เรื่อง  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลฉลอง
ประจำปีงบประมาณ 2551
*****************************


ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลฉลองประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2551  - 25532)  เมื่อวันที่   28   มิถุนายน   2550  ไปแล้วนั้น



เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ 29  และเพื่อให้การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและผลของการประเมินผล  สามารถวัดผลบรรลุและวัดความสำเร็จของโครงการ   ได้อย่างแท้จริง องค์การบริหารส่วนตำบลฉลอง  จึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลฉลอง  ประจำปีงบประมาณ  2551  ตามรายละเอียดแนบท้ายเอกสารนี้


จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน




ประกาศ  ณ  วันที่   26   เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2551

               แฉล้ม    เพชรชู
   







      (นายแฉล้ม   เพชรชู )






  ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผล





   แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลฉลอง
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ปี  2551  - 2553
องค์การบริหารส่วนตำบลฉลอง
อำเภอสิชล    จังหวัดนครศรีธรรมราช
สภาพทั่วไป  และข้อมูลพื้นฐาน  ขององค์การบริหารส่วนตำบลฉลอง
1.  สภาพทั่วไป

1.1   ที่ตั้ง   ตำบลฉลอง  อยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช  ประมาณ 13  กิโลเมตร


ทิศเหนือ
จดตำบลเขาน้อย

อำเภอสิชล

จังหวัดนครศรีธรรมราช


ทิศใต้
            จดตำบลเทพราช

อำเภอสิชล

จังหวัดนครศรีธรรมราช


ทิศตะวันออก
จดตำบลเสาเภาและ




 จดตำบลทุ่งปรัง

อำเภอสิชล

จังหวัดนครศรีธรรมราช


ทิศตะวันตก     
 จดตำบลกรุงชิง

กิ่งอำเภอนบพิตำ

จังหวัดนครศรีธรรมราช

1.2  เนื้อที่    เนื้อที่ของตำบลฉลอง  ทั้งหมดประมาณ 30,000   ไร่  หรือ 48   ตารางกิโลเมตร  

1.3  ภูมิประเทศ
เป็นที่ราบและมีภูเขาสูงชันสลับซับซ้อนบางส่วน

1.4  จำนวนหมู่บ้านทั้งหมด   11  หมู่บ้าน  

จำนวนหมู่บ้านในเขต อบต.เต็มทั้งหมู่บ้าน  ประกอบด้วย
	หมู่ที่
	บ้าน
	จำนวนครัวเรือน
	ชาย  (คน)
	หญิง (คน)
	รวม (คน)

	1
	บ้านท่าควาย
	145
	292
	302
	594

	2
	บ้านคลองไทร
	141
	202
	198
	418

	3
	บ้านทุ่งเจ้าไชย
	222
	455
	478
	933

	4
	บ้านดอนมวง
	79
	158
	154
	312

	5
	บ้านในดอน
	274
	472
	475
	947

	6
	บ้านทุ่งนอก
	140
	281
	286
	567

	7
	บ้านโพธิ์เสด็จ
	147
	301
	308
	609

	8
	บ้านห้วยซำ
	159
	321
	317
	638

	9
	บ้านพังกำ
	151
	336
	315
	651

	10
	บ้านวังสร้าน
	93
	125
	83
	208

	11
	บ้านเขากิว
	122
	233
	249
	482

	รวม
	
	1,673
	3,178
	3,165
	6,343


ข้อมูล  ณ  วันที่  12  กุมภาพันธ์   พ.ศ. 2551      

ที่มาของข้อมูล   งานทะเบียนท้องถิ่น   ที่ว่าการอำเภอสิชล  จังหวัดนครศรีธรรมราช
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1.5  ท้องถิ่นอื่นในเขต อบต.     ไม่มี



1.6  ประชากร  จำนวนประชากรทั้งสิ้น 6,343  คน  แยกเป็นชาย  3,178  คน  หญิง  3,165 คน  มีครัวเรือน
       1,673  ครัวเรือน มีความหนาแน่นเฉลี่ย  132  คน/ ตารางกิโลเมตร
2.  สภาพเศรษฐกิจ

2.1  อาชีพ  ประชากรของตำบลฉลอง  


-    เกษตรกรรม

ร้อยละ
   72.27



-    ค้าขาย

ร้อยละ  
   4.30



-    รับราชการ

ร้อยละ 
   3.29



-    รับจ้าง

ร้อยละ 
   18.14    (ส่วนใหญ่รับจ้างในภาคเกษตรกรรม)



-    อื่น ๆ  

ร้อยละ  
   2


2.2  หน่วยธุรกิจในเขต อบต.



-     โรงอบแห้งหมากและมะพร้าว

1
แห่ง


-     ปั๊มน้ำมันและก๊าซ


3
แห่ง


-     โรงงานตัดเย็บเสื้อผ้า


1
แห่ง


-     โรงรมยาง



1
แห่ง


-     โรงแปรรูปยางแผ่น


2
แห่ง


-     ร้านค้าปลีก

           

90
แห่ง


-     ไปรษณีย์ชุมชน


1 
แห่ง


-     อาคารโรงงานผลิตปุ๋ยชีวภาพ

1  
แห่ง

3.  สภาพทางสังคม

3.1  การศึกษา


-     โรงเรียนประถมศึกษา




4
แห่ง


-     โรงเรียนมัธยมศึกษา





1
แห่ง


-     โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน

1
แห่ง


-     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก





-
แห่ง


-     ที่อ่านหนังสือประจำหมู่บ้าน/ห้องสมุดประชาชน

9
แห่ง

3.2  สถาบันและองค์กรทางศาสนา


-     วัด/สำนักสงฆ์
5
แห่ง


-     มัสยิด

-
แห่ง


-     ศาลเจ้า

-
แห่ง


-     โบสถ์

-
แห่ง
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3.3  สาธารณสุข


-     โรงพยาบาลของรัฐขนาด

-
เตียง

-
แห่ง


-     สถานีอนามัยประจำตำบล/หมู่บ้าน



2
แห่ง


-     สถานพยาบาลเอกชน





-
แห่ง


-     ร้านขายยาแผนปัจจุบัน




-
แห่ง


-     อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ  ร้อยละ



100
%


3.4  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


-     สถานีตำรวจ



-
แห่ง


-     สถานีดับเพลิง


-
แห่ง


-     ป้อมยามตำรวจ


1
แห่ง
4.  การบริการโครงสร้างพื้นฐาน
4.1  การคมนาคม   ตำบลฉลองมีถนนติดต่อระหว่างตำบล  หมู่บ้านต่าง ๆ จำนวน  56  สาย  แยกเป็น
· ถนนลาดยาง  
      4  
สาย  
· ถนนคอนกรีต 
    18  
สาย  (รวมที่ก่อสร้างเป็นบางช่วงไปด้วย)

· ถนนหินคลุก ,ลูกรัง
    34
สาย  
· ทางเท้าคอนกรีต
      4
สาย

4.2  การโทรคมนาคม


-     ที่ทำการไปรษณีย์โทรเลข
-
แห่ง


-     โทรศัพท์สาธารณะ

30
แห่ง

4.3  การไฟฟ้า


มีไฟฟ้าใช้ทุกหมู่บ้าน  แต่ยังไม่ทั่วถึงทุกครัวเรือน

4.4  แหล่งน้ำธรรมชาติ


-     ลำน้ำ, ลำห้วย


23
แห่ง


-     บึง, หนองน้ำและอื่น ๆ 

 4
แห่ง
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4.5  แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น


-     ฝายน้ำล้น



9
แห่ง


-     บ่อน้ำตื้น


        634
แห่ง


-     บ่อบาดาล


          48
แห่ง


-     ประปาหมู่บ้าน

           12
แห่ง


-     ถังเก็บน้ำซีเมนต์ของ  รพช.

6
แห่ง


-     ถังเก็บน้ำซีเมนต์ของสาธารณสุข
4
แห่ง


-     อ่างเก็บน้ำที่สร้างขึ้น


5
แห่ง
5.  ข้อมูลอื่น ๆ
5.1 ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่   


น้ำตก


3
แห่ง
ถ้ำ


1
แห่ง
บ่อน้ำร้อน

-
แห่ง

5.2  มวลชนจัดตั้ง


-     กลุ่มแม่บ้าน


11
กลุ่ม


-     กลุ่มออมทรัพย์

13
กลุ่ม




-     กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุข
11
กลุ่ม




-     กลุ่มเกษตรกร

11
กลุ่ม
6.  ศักยภาพในตำบล
6.1 ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล
6.1.1  จำนวนบุคลากร  จำนวน   




13
คน
-     ตำแหน่งในสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
  7
คน
-     ตำแหน่งในส่วนการคลัง



  4
คน
-     ตำแหน่งในส่วนโยธา




  2
คน
-     ตำแหน่งอื่น ๆ 




  -
คน
6.1.2 ระดับการศึกษาของบุคลากร
-     ประถมศึกษา

1
คน
-     มัธยมศึกษา/อาชีวศึกษา
1
คน
-     ปริญญาตรี


9
คน
-     สูงกว่าปริญญาตรี

2
คน
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6.1.3 รายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ประจำปีงบประมาณที่ผ่านมา  (2550)
จำนวน
 13,758,934.52  บาท    แยกเป็น
-     รายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง
จำนวน
         409,511.05
  บาท
-     รายได้ที่ส่วนราชการต่าง ๆ จัดเก็บให้

จำนวน
      8,533,967.47  บาท
-     เงินอุดหนุนจากรัฐบาล


จำนวน
      4,815,456.00  บาท
6.2 ศักยภาพด้านชุมชนและพื้นที่
6.2.1 การรวมกลุ่มของประชาชน
 จำนวนกลุ่มทุกประเภท   
46   กลุ่ม   แยกประเภทกลุ่ม
-     กลุ่มอาชีพ

22    กลุ่ม
-     กลุ่มออมทรัพย์
13
กลุ่ม
-     กลุ่มอื่น ๆ 

11
กลุ่ม
6.2.2 จุดเด่นของพื้นที่    
องค์การบริหารส่วนตำบลฉลอง  มีสภาพพื้นที่เป็นที่ราบและภูเขาสูงชันสลับซับซ้อน  
ซึ่งเอื้อต่อการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ  มีน้ำตกที่สำคัญ  คือ  น้ำตกหนานเตย  เป็นน้ำตกเจ็ดชั้น   บริเวณแหล่งน้ำของน้ำตกเหมาะแก่การทำระบบประปาภูเขา  มีแหล่งแร่ดีบุก นอกจากนี้ยังมี น้ำตกผากล้วยไม้  น้ำตกผาทอง   และมีผลผลิตทางการเกษตรทั้งด้านการปลูกยางพารา  ซึ่งเป็นพืชเศรษฐกิจที่สร้างรายได้ให้กับเกษตรกรเป็นจำนวนมาก   ทำสวนผลไม้ต่าง ๆ  เช่น  ทุเรียน  มังคุด  เงาะ   ลางสาด   ลองกอง ฯลฯ   พร้อมทั้งมี     พื้นที่เพาะปลูกทำนา   ผลิตผลทางการเกษตรเหมาะสำหรับการทำอุตสาหกรรมแปรรูป
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แบบที่  1   แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง
คำชี้แจง  :   แบบที่  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง   หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                องค์การบริหารส่วนตำบลฉลอง
	ประเด็นการประเมิน
	มี
การดำเนินงาน
	ไม่มี
การดำเนินงาน

	ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	
	/

	4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
      ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	/
	

	ส่วนที่  2   การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	/
	

	8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	/
	

	9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (swot) เพื่อประเมินสถานภาพ
     การพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
      กับศักยภาพของท้องถิ่น
	/
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด
	/
	

	12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	/
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	/
	

	14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	/
	

	15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	/
	

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	/
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	/
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	/
	

	19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่
	/
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แบบที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง  :     แบบที่  2  เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนา  3  ปี  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน
ทุก ๆ  3  เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม  หรือไตรมาสที่  1
ส่วนที่  1   ข้อมูลทั่วไป

(1)  ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม  -  ธันวาคม)

(2)   ไตรมาสที่  2  (มกราคม -  มีนาคม)
  
(3)  ไตรมาสที่  3  (เมษายน - มิถุนายน)


(4)  ไตรมาสที่  4 (กรกฎาคม - กันยายน)

ส่วนที่  2     ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ปี
3.   จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  3  ปี
	ยุทธศาตร์
	ปีที่  1  2551
	ปีที่  2  2552
	ปีที่ 3  2553
	รวม

	
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ

	1.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการอาชีพ
	2
	2,200,000
	2
	2,200,000
	2
	2,200,000
	6
	6,600,000

	    -  พัฒนาการอุตสาหกรรมและการโยธา
	32
	28,270,000
	44
	24,340,000
	26
	13,698,000
	102
	66,308,000

	    -  พัฒนาการเกษตร
	3
	400,000
	4
	500,000
	4
	1,000,000
	11
	1,900,000

	    -  พัฒนาการพาณิชย์
	0
	0
	1
	600,000
	2
	1,200,000
	3
	1,800,000

	2.  ยุทธศาสตร์การบริการชุมชนและสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	5
	975,500
	4
	255,000
	4
	425,500
	13
	1,656,000

	    -  พัฒนาการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	4
	360,000
	5
	560,000
	8
	1,444,000
	17
	2,364,000

	    -  พัฒนาการศึกษา
	4
	1,045,000
	8
	838,000
	4
	845,000
	16
	2,728,000

	    -  พัฒนาการสาธารณสุข
	2
	300,000
	1
	100,000
	1
	100,000
	4
	500,000

	3.  ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรฯ
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบริหารจัดการ
	1
	150,000
	1
	200,000
	1
	150,000
	3
	500,000

	    -  พัฒนาด้านเคหะและชุมชน
	1
	100,000
	0
	0
	1
	10,500
	2
	110,000

	4.  ยุทธศาสตร์การบริการจัดการองค์กร
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบุคลากร
	2
	550,000
	2
	550,000
	2
	550,000
	6
	1,650,000

	    -  พัฒนาการบริหารจัดการ
	5
	1,230,000
	4
	730,000
	3
	630,000
	12
	2,580,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	61
	35,580,500
	79
	30,873,000
	58
	22,253,000
	198
	88,706,500
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4.  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
	ยุทธศาตร์
	ปีที่  1  2551
	ปีที่  2  2552
	ปีที่ 3  2553
	รวม

	
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ
	จำนวน
โครงการ
	งบ
ประมาณ

	1. ยุทธศาสตร์การขจัดปัญหาความยากจน
	16
	820,000
	2
	700,000
	4
	2,000,000
	12
	3,520,000

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนแลสังคมที่มีคุณภาพ
	10
	1,650,000
	7
	523,000
	5
	516,000
	22
	2,689,500

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ ด้านการเกษตร
อุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ OTOP และการท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์ และวัฒนธรรม
	36
	30,530,000
	28
	11,990,000
	13
	3,598,000
	77
	46,118,000

	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถ
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
และพลังงาน
	1
	150,000
	0
	0
	0
	0
	1
	150,000

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	7
	1,780,000
	1
	100,000
	0
	0
	8
	1,880,000

	รวม
	60
	34,930,500
	38
	13,313,000
	22
	6,114,000
	120
	54,357,500
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5.       ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี   2551
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
ที่เสร็จ
	จำนวนโครงการที่อยู่ในระหว่างดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่มีการยกเลิก
	จำนวนโครงการที่มีการเพิ่มเติม
	จำนวนโครงการ
ทั้งหมด

	
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ

	1.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการอาชีพ
	0
	0
	0
	0
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	    -  พัฒนาการอุตสาหกรรมและการโยธา
	1
	3.12
	0
	0
	31
	96.88
	0
	0
	0
	0
	32
	100

	    -  พัฒนาการเกษตร
	0
	0
	0
	0
	6
	100
	0
	0
	0
	0
	6
	100

	    -  พัฒนาการพาณิชย์
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.  ยุทธศาสตร์การบริการชุมชนและสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	2
	40
	0
	0
	3
	60
	0
	0
	0
	0
	5
	100

	    -  พัฒนาการศาสนา วัฒนธรรมและ  
       นันทนาการ
	1
	25
	0
	0
	3
	75
	0
	0
	0
	0
	4
	100

	    -  พัฒนาการศึกษา
	0
	0
	0
	0
	4
	100
	0
	0
	0
	0
	4
	100

	    -  พัฒนาการสาธารณสุข
	0
	0
	0
	0
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	3.  ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและ
    ทรัพยากรฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบริหารจัดการ
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	1
	100

	    -  พัฒนาด้านเคหะและชุมชน
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	1
	100

	4.  ยุทธศาสตร์การบริการจัดการองค์กร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบุคลากร
	1
	50
	0
	0
	1
	50
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	    -  พัฒนาการบริหารจัดการ
	1
	20
	1
	20
	3
	60
	0
	0
	0
	0
	5
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	6
	9.84
	1
	1.64
	54
	88.52
	0
	0
	0
	0
	61
	100
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6.  การเบิกจ่ายงบประมาณปี   2551
	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินสะสม
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ

	1.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการอาชีพ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	    -  พัฒนาการอุตสาหกรรมและการโยธา
	0
	0
	755,000
	100
	755,000
	52.63

	    -  พัฒนาการเกษตร
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	    -  พัฒนาการพาณิชย์
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.  ยุทธศาสตร์การบริการชุมชนและสังคม
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	27,760
	4.09
	0
	0
	27,760
	1.94

	    -  พัฒนาการศาสนา วัฒนธรรมและ
       นันทนาการ
	130,000
	19.13
	0
	0
	130,000
	9.06

	    -  พัฒนาการศึกษา
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	    -  พัฒนาการสาธารณสุข
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.  ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรฯ
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบริหารจัดการ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	    -  พัฒนาด้านเคหะและชุมชน
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.  ยุทธศาสตร์การบริการจัดการองค์กร
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบุคลากร
	165,125.40
	24.30
	0
	0
	165,125.40
	11.51

	    -  พัฒนาการบริหารจัดการ
	356,597
	52.48
	0
	0
	356,597
	24.86

	

	รวม
	679,482.40
	47.37
	755,000
	52.63
	1,434,482.40
	100


หมายเหตุ      ยุทธศาสตร์ที่ 4  จะดำเนินการตลอดปี
ส่วนที่  3     ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
7.   โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี  2551
	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการ
เสร็จแล้ว
	อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ
	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	งบประมาณ
ที่ได้รับ
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไป

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
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ส่วนที่   4    ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
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แบบที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง  :     แบบที่  2  เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนา  3  ปี  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน
ทุก ๆ  3  เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม  หรือไตรมาสที่  1
ส่วนที่  1   ข้อมูลทั่วไป

(1)  ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม  -  ธันวาคม)

(2)   ไตรมาสที่  2  (มกราคม -  มีนาคม)
  
(3)  ไตรมาสที่  3  (เมษายน - มิถุนายน)


(4)  ไตรมาสที่  4 (กรกฎาคม - กันยายน)

1.       ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี   2551
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
ที่เสร็จ
	จำนวนโครงการที่อยู่ในระหว่างดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่มีการยกเลิก
	จำนวนโครงการที่มีการเพิ่มเติม
	จำนวนโครงการ
ทั้งหมด

	
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ

	1.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการอาชีพ
	0
	0
	0
	0
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	    -  พัฒนาการอุตสาหกรรมและการโยธา
	1
	3.12
	0
	0
	31
	96.88
	0
	0
	0
	0
	32
	100

	    -  พัฒนาการเกษตร
	0
	0
	0
	0
	3
	100
	0
	0
	0
	0
	6
	100

	    -  พัฒนาการพาณิชย์
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.  ยุทธศาสตร์การบริการชุมชนและสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	3
	60
	0
	0
	2
	40
	0
	0
	0
	0
	5
	100

	    -  พัฒนาการศาสนา วัฒนธรรมและ  
       นันทนาการ
	2
	50
	0
	0
	2
	50
	0
	0
	0
	0
	4
	100

	    -  พัฒนาการศึกษา
	1
	25
	0
	0
	3
	75
	0
	0
	0
	0
	4
	100

	    -  พัฒนาการสาธารณสุข
	1
	50
	0
	0
	1
	50
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	3.  ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและ
    ทรัพยากรฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบริหารจัดการ
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	1
	100

	    -  พัฒนาด้านเคหะและชุมชน
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	1
	100

	4.  ยุทธศาสตร์การบริการจัดการองค์กร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบุคลากร
	1
	50
	0
	0
	1
	50
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	    -  พัฒนาการบริหารจัดการ
	2
	40
	0
	0
	3
	60
	0
	0
	0
	0
	5
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	11
	18.03
	0
	0
	50
	87.97
	0
	0
	0
	0
	61
	100
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2.  การเบิกจ่ายงบประมาณปี   2551
	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินสะสม
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ

	1.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการอาชีพ
	75,000
	3.02
	0
	0
	75,000
	2.32

	    -  พัฒนาการอุตสาหกรรมและการโยธา
	0
	0
	755,000
	100
	755,000
	23.31

	    -  พัฒนาการเกษตร
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	    -  พัฒนาการพาณิชย์
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.  ยุทธศาสตร์การบริการชุมชนและสังคม
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	512,000
	20.62
	0
	0
	512,000
	15.81

	    -  พัฒนาการศาสนา วัฒนธรรมและ
       นันทนาการ
	186,255
	7.50
	0
	0
	186,255
	5.75

	    -  พัฒนาการศึกษา
	353,000
	14.22
	0
	0
	353,000
	10.90

	    -  พัฒนาการสาธารณสุข
	110,000
	4.43
	0
	0
	110,000
	3.40

	3.  ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรฯ
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบริหารจัดการ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	    -  พัฒนาด้านเคหะและชุมชน
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.  ยุทธศาสตร์การบริการจัดการองค์กร
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบุคลากร
	210,392.40
	8.47
	0
	0
	210,392.40
	6.50

	    -  พัฒนาการบริหารจัดการ
	1,036,638
	41.74
	0
	0
	1,036,638
	32.01

	

	รวม
	2,483,285.40
	76.69
	755,000
	23.31
	3,238,285.40

	100


หมายเหตุ      ยุทธศาสตร์ที่ 4  จะดำเนินการตลอดปี
ส่วนที่  3     ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
3.   โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี  2551
	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการ
เสร็จแล้ว
	อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ
	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	งบประมาณ
ที่ได้รับ
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไป

	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่  1
	
	/
	
	2,300,000
	1,999,000

	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่  7
	
	/
	
	2,300,000
	1,995,000

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	4,600,000
	3,994,000
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ส่วนที่   4    ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน

- 15  -
แบบที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง  :     แบบที่  2  เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนา  3  ปี  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน
ทุก ๆ  3  เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม  หรือไตรมาสที่  1
ส่วนที่  1   ข้อมูลทั่วไป

(1)  ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม  -  ธันวาคม)

(2)   ไตรมาสที่  2  (มกราคม -  มีนาคม)
  
(3)  ไตรมาสที่  3  (เมษายน - มิถุนายน)

(4)  ไตรมาสที่  4 (กรกฎาคม - กันยายน)

ส่วนที่  2     ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ปี
1.       ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี   2551
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
ที่เสร็จ
	จำนวนโครงการที่อยู่ในระหว่างดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่มีการยกเลิก
	จำนวนโครงการที่มีการเพิ่มเติม
	จำนวนโครงการ
ทั้งหมด

	
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ

	1.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการอาชีพ
	1
	50
	0
	0
	1
	50
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	    -  พัฒนาการอุตสาหกรรมและการโยธา
	11
	34.37
	0
	0
	21
	65.63
	0
	0
	0
	0
	32
	100

	    -  พัฒนาการเกษตร
	0
	0
	0
	0
	3
	100
	0
	0
	0
	0
	6
	100

	    -  พัฒนาการพาณิชย์
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.  ยุทธศาสตร์การบริการชุมชนและสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	4
	80
	0
	0
	1
	20
	0
	0
	0
	0
	5
	100

	    -  พัฒนาการศาสนา วัฒนธรรมและ  
       นันทนาการ
	4
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	4
	100

	    -  พัฒนาการศึกษา
	1
	25
	0
	0
	3
	75
	0
	0
	0
	0
	4
	100

	    -  พัฒนาการสาธารณสุข
	1
	50
	0
	0
	1
	50
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	3.  ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและ
    ทรัพยากรฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบริหารจัดการ
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	1
	100

	    -  พัฒนาด้านเคหะและชุมชน
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	1
	100

	4.  ยุทธศาสตร์การบริการจัดการองค์กร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบุคลากร
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	    -  พัฒนาการบริหารจัดการ
	2
	40
	0
	0
	3
	60
	0
	0
	0
	0
	5
	100

	รวม
	26
	42.62
	0
	0
	35
	57.38
	0
	0
	0
	0
	61
	100
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6.  การเบิกจ่ายงบประมาณปี   2551
	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินสะสม
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ

	1.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการอาชีพ
	75,000
	1.35
	0
	0
	75,000
	1.05

	    -  พัฒนาการอุตสาหกรรมและการโยธา
	874,000
	15.74
	1,454,840
	92.12
	2,328,840
	32.65

	    -  พัฒนาการเกษตร
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	    -  พัฒนาการพาณิชย์
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.  ยุทธศาสตร์การบริการชุมชนและสังคม
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	831,758
	14.96
	124,500
	7.88
	956,258
	13.41

	    -  พัฒนาการศาสนา วัฒนธรรมและ
       นันทนาการ
	619,495
	11.16
	0
	0
	619,495
	8.69

	    -  พัฒนาการศึกษา
	706,000
	12.71
	0
	0
	706,000
	9.90

	    -  พัฒนาการสาธารณสุข
	110,000
	1.98
	0
	0
	110,000
	1.54

	3.  ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรฯ
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบริหารจัดการ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	    -  พัฒนาด้านเคหะและชุมชน
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.  ยุทธศาสตร์การบริการจัดการองค์กร
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบุคลากร
	418,203.40
	7.53
	0
	0
	418,203.40
	5.86

	    -  พัฒนาการบริหารจัดการ
	1,918,496.50
	34.55
	0
	0
	1,918,496.50
	26.90

	

	รวม
	5,552,952.90
	77.86
	1,579,340
	22.14
	7,132,292.90
	100


หมายเหตุ      ยุทธศาสตร์ที่ 4  จะดำเนินการตลอดปี
ส่วนที่  3     ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
7.   โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี  2551
	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการ
เสร็จแล้ว
	อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ
	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	งบประมาณ
ที่ได้รับ
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไป

	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่  1
	/
	
	
	2,300,000
	1,999,000

	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่  7
	/
	
	
	2,300,000
	1,995,000

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	4,600,000
	3,994,000
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ส่วนที่   4    ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน

- 18 -
แบบที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง  :     แบบที่  2  เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนา  3  ปี  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน
ทุก ๆ  3  เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม  หรือไตรมาสที่  1
ส่วนที่  1   ข้อมูลทั่วไป

(1)  ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม  -  ธันวาคม)

(2)   ไตรมาสที่  2  (มกราคม -  มีนาคม)
  
(3)  ไตรมาสที่  3  (เมษายน - มิถุนายน)


(4)  ไตรมาสที่  4 (กรกฎาคม - กันยายน)

ส่วนที่  2     ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ปี
1.       ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี   2551
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
ที่เสร็จ
	จำนวนโครงการที่อยู่ในระหว่างดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่มีการยกเลิก
	จำนวนโครงการที่มีการเพิ่มเติม
	จำนวนโครงการ
ทั้งหมด

	
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ
	จำ
นวน
	ร้อยละ

	1.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการอาชีพ
	1
	50
	0
	0
	1
	50
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	    -  พัฒนาการอุตสาหกรรมและการโยธา
	23
	71.88
	0
	0
	9
	28.12
	0
	0
	0
	0
	32
	100

	    -  พัฒนาการเกษตร
	1
	33.33
	0
	0
	2
	66.67
	0
	0
	0
	0
	6
	100

	    -  พัฒนาการพาณิชย์
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	3
	100

	2.  ยุทธศาสตร์การบริการชุมชนและสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	4
	80
	0
	0
	1
	20
	0
	0
	0
	0
	5
	100

	    -  พัฒนาการศาสนา วัฒนธรรมและ  
       นันทนาการ
	4
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	4
	100

	    -  พัฒนาการศึกษา
	2
	50
	0
	0
	2
	50
	0
	0
	0
	0
	4
	100

	    -  พัฒนาการสาธารณสุข
	1
	50
	0
	0
	1
	50
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	3.  ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและ
    ทรัพยากรฯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบริหารจัดการ
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	1
	100

	    -  พัฒนาด้านเคหะและชุมชน
	0
	0
	0
	0
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	1
	100

	4.  ยุทธศาสตร์การบริการจัดการองค์กร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบุคลากร
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	100

	    -  พัฒนาการบริหารจัดการ
	2
	40
	0
	0
	3
	60
	0
	0
	0
	0
	5
	100

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	40
	65.57
	0
	0
	21
	34.43
	0
	0
	0
	0
	61
	100
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6.  การเบิกจ่ายงบประมาณปี   2551
	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินสะสม
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ

	1.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการอาชีพ
	75,000
	0.54
	0
	0
	75,000
	0.48

	    -  พัฒนาการอุตสาหกรรมและการโยธา
	5,235,140
	37.81
	1,454,840
	88.48
	6,689,980
	43.19

	    -  พัฒนาการเกษตร
	200,000
	1.45
	0
	0
	200,000
	1.29

	    -  พัฒนาการพาณิชย์
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.  ยุทธศาสตร์การบริการชุมชนและสังคม
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	1,148,613
	8.30
	124,500
	7.57
	1,273,113
	8.22

	    -  พัฒนาการศาสนา วัฒนธรรมและ
       นันทนาการ
	785,395
	5.67
	65,000
	3.95
	850,395
	5.49

	    -  พัฒนาการศึกษา
	1,505,321.88
	10.87
	0
	0
	1,505,321.88
	9.72

	    -  พัฒนาการสาธารณสุข
	110,000
	0.79
	0
	0
	110,000
	0.71

	3.  ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรฯ
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบริหารจัดการ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	    -  พัฒนาด้านเคหะและชุมชน
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.  ยุทธศาสตร์การบริการจัดการองค์กร
	
	
	
	
	
	

	    -  พัฒนาบุคลากร
	520,436.40
	3.76
	0
	0
	520,436.40
	3.36

	    -  พัฒนาการบริหารจัดการ
	4,265,794.40
	30.81
	0
	0
	4,265,794.40
	27.54

	

	รวม
	13,845,700.68
	89.38
	1,644,340
	10.62
	15,490,040.68
	100


หมายเหตุ      ยุทธศาสตร์ที่ 4  จะดำเนินการตลอดปี
ส่วนที่  3     ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
7.   โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี  2551
	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการ
เสร็จแล้ว
	อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ
	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	งบประมาณ
ที่ได้รับ
	งบประมาณ
ที่เบิกจ่ายไป

	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่  1
	/
	
	
	2,300,000
	1,999,000

	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่  7
	/
	
	
	2,300,000
	1,995,000

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	4,600,000
	3,994,000
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ส่วนที่   4    ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
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แบบที่  3/1   แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
คำชี้แจง   :  แบบที่  3/1  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ
ส่วนที่   1   ข้อมูลทั่วไป
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             องค์การบริหารส่วนตำบลฉลอง
2.  วัน/ เดือน / ปี ที่รายงาน  23   ธันวาคม   2551 

ส่วนที่  2     ยุทธศาสตร์ และโครงการในปี   2551
3.   ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน  และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ

	1.  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
	
	

	    -  พัฒนาการอาชีพ
	2
	1

	    -  พัฒนาการอุตสาหกรรมและการโยธา
	32
	23

	    -  พัฒนาการเกษตร
	6
	1

	    -  พัฒนาการพาณิชย์
	3
	0

	2.  ยุทธศาสตร์การบริการชุมชนและสังคม
	
	

	    -  พัฒนาการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	5
	4

	    -  พัฒนาการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	4
	4

	    -  พัฒนาการศึกษา
	4
	2

	    -  พัฒนาการสาธารณสุข
	2
	1

	3.  ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรฯ
	
	

	    -  พัฒนาบริหารจัดการ
	1
	0

	    -  พัฒนาด้านเคหะและชุมชน
	1
	0

	4.  ยุทธศาสตร์การบริการจัดการองค์กร
	
	

	    -  พัฒนาบุคลากร
	5
	2

	    -  พัฒนาการบริหารจัดการ
	2
	2

	รวม
	61
	40
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ส่วนที่   3     ผลการดำเนินงาน
4.  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1)   มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	22.45
	69.39
	8.16

	2)   มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	16.33
	69.39
	14.29

	3)   มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	8.16
	63.27
	28.57

	4)   มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	4.08
	69.39
	26.53

	5)   การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	10.20
	46.94
	42.86

	6)   การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	2.04
	79.59
	18.37

	7)   ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	14.29
	63.27
	22.45

	8)   การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	4.08
	65.31
	30.61

	9)   ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	6.12
	63.27
	30.61

	ภาพรวม
	9.75
	65.53
	24.72
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5.   (ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์)
ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ

1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง

	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  10   คะแนน)

	1)   มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	6.83

	2)   มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	6.51

	3)   มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	7.74

	4)   มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	6.37

	5)   การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	6.23

	6)   การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	7.05

	7)   ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	6.58

	8)   ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	7.00

	ภาพรวม
	6.78


(ยุทธศาสตร์ด้านบริการชุมชนและสังคม)
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง

	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  10   คะแนน)

	1)   มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	7.40

	2)   มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	7.04

	3)   มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	6.62

	4)   มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	6.35

	5)   การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	6.40

	6)   การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	7.28

	7)   ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	6.50

	8)   ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	6.90

	ภาพรวม
	6.81
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(ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง

	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  10   คะแนน)

	1)   มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	5.64

	2)   มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	5.67

	3)   มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	5.82

	4)   มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	5.71

	5)   การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	5.38

	6)   การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	5.37

	7)   ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	5.76

	8)   ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	5.82

	ภาพรวม
	5.65


(ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการองค์กร)
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง

	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  10   คะแนน)

	1)   มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	6.56

	2)   มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	6.60

	3)   มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	6.28

	4)   มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	6.54

	5)   การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	6.19

	6)   การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	6.35

	7)   ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	6.52

	8)   ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	6.47

	ภาพรวม
	6.44


สรุปข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.ฉลอง
1. หน่วยงานขาดงบประมาณและการจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลมีความล่าช้า
2. การตั้งข้อบัญญัติงบประมาณฯ  ไม่ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล
3. บุคลากรของหน่วยงาน, สมาชิก อบต.ตลอดจนถึงผู้บริหาร อบต.  ยังขาดประสบการณ์ในการนำระเบียบ  ข้อกฎหมายต่าง ๆ มาปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม ตามการเปลี่ยนแปลงของประเทศ  เช่นการแบ่งแยกกระทรวง  ทบวง  กรม   อย่างกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งเป็นกระทรวงตั้งใหม่  ทางผู้บริหารท้องถิ่น  จึงไม่ได้จัดสรรงบประมาณในด้านสิ่งแวดล้อมแม้แต่โครงการเดียว
4. ประชาชนไม่เข้าใจหลักการประเมินผลฯ  จึงทำให้ทิศทางการบริหารไม่เป็นไปตามข้อเท็จจริง  เช่น  ด้านสิ่งแวดล้อม  ผลประเมินเป็น  5.65  ทั้ง ๆ ที่ไม่มีการจ่ายงบประมาณแม้แต่บาทเดียว  ทั้ง  4  ไตรมาส  จึงมีข้อสรุปเหมือนกัน
5. หน่วยงานยังขาดการประชาสัมพันธ์ในด้านการจัดทำโครงการต่าง ๆ  ทำให้ประชาชนไม่เข้าใจถึงการปฏิบัติงานต่าง ๆ ของหน่วยงาน




(นายแฉล้ม      เพชรชู)





          ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผล





             แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลฉลอง


















1.  ขาดงบประมาณในการดำเนินการ    								


2.  บุคลากรมีไม่เพียงพอกับงานที่ได้รับการถ่ายโอน						


												


												


												


																																																																																																																																																																																																																																																																																																











1.  ขาดงบประมาณในการดำเนินการ    								


2.  บุคลากรมีไม่เพียงพอกับงานที่ได้รับการถ่ายโอน						


												


												


												


												


												


												


																																																																																																																																																																																																																																																																																																











1.  ขาดงบประมาณในการดำเนินการ    								


2.  บุคลากรมีไม่เพียงพอกับงานที่ได้รับการถ่ายโอน												


												


												


												


												


																																																																																																																																																																																																																																																																																																











1.  ขาดงบประมาณในการดำเนินการ    								


2.  ขาดการประชาสัมพันธ์ในการดำเนินงาน  							


												


												


																																																																																																																																																																																																																																																																																																














